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239. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 10081

Sagsid.:

Initialer: LEAN

Aben sag

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fraveerende: Ingen

Godkendt.
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240. Godkendelse af drifts- og udviklingsaftale for Borger og
Arbejdsmarked 2016

Dok.nr.: 10084
Sagsid.: 15/13781
Initialer: chsi
Aben sag

Sagsfremstilling

I styringen af sine forskellige organisationer anvender Varde Kommune aftalestyring. For
Arbejdsmarkedsomradet betyder det, at der arligt udarbejdes og godkendes en aftale for
dets drift og udvikling i 2016, kaldet drift- og udviklingsaftalen.

Udarbejdelsen tager udgangspunkt i drgftelserne p@ Arbejdsmarkeds og
Integrationsudvalgsmgde 9. september 2015.

Drifts- og Udviklingsaftalens indhold styres i al vaesentlighed af budgetaftalen samt
malsaetningerne fra Beskaeftigelsesplan 2016 og Aktiveringsstrategi for 2016.

Drifts- og udviklingsaftalen giver udvalget et politisk rum samt mulighed for at praege
indsatserne i Borger og Arbejdsmarkedsafdelingen. Udvalget har tidligere udtrykt et
politisk snske om at saette retning for konkrete indsatser samt fastsaette effektmal og
succeskriterier for indsatserne. Nedenfor er de overordnede malsaetninger fra
Beskzeftigelsesplanen og aktiveringsstrategien anfart:

e Sikre at alle ydelsesmodtagere er ledige s3 kort tid som muligt og opnar varig
tilknytning til arbejdsmarkedet

e Sikre at indsatsen sker uden ungdig ventetid i sagsbehandlingen, sdvel internt
som eksternt

e Sikre at borgeren har sa fa medarbejdere at forholde sig til som muligt

e Sikre at der hele tiden er fokus pa det tveerfaglige samarbejde samt
borgerinddragelse

e Sikre at virksomhederne understgttes i, at de far den arbejdskraft de har brug for
pa kort og langt sigt.

e Lgbende evalueringer af tilbuddets kvalitet samt effekten af tilbuddet

e Jobcenter Vardes malsaetning er, at der i 2020 ikke er et kommunalt vaerksted til
arbejdsprgvning, idet mélet er at dette skal forega i det private erhvervsliv

e Jobcentret i Varde Kommune vil skabe rammerne for et rummeligt
arbejdsmarked, der sikrer virksomhederne den forngdne arbejdskraft med de
rette kvalifikationer.

M3alsaetningerne, beskaeftigelsesplan og budgetaftalerne danner baggrund for
udviklingsmal, opfalgning og succeskriterier for 2016.

Derudover har afdelingen udarbejdet en aktiveringsstrategi jf. bilag, som skal
understgtte arbejdet med malene.

Forvaltningens vurdering

Det er vurderingen, at Drifts- og Udviklingsaftalen skaber et samlet overblik over
malsaetninger og indsatser samt forslag til succeskriterier i Borger- og
Arbejdsmarkedsafdelingen. Driftsaftalen skal ses i teet sammenhaeng med afdelingens
budgetmaessige forudsaetninger, som pa Jobcentret er udtryk for, hvor mange
heldrsborgere, der forventes at vaere indenfor de forskellige malgrupper.

Det er desuden vurderingen, at Drifts- og Udviklingsaftalen sikrer lokal politisk
involvering og i forhold til at udpege en strategisk retning i forhold til udmgntningen af
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de politiske malsaetninger pd omradet samt i forhold til at sikre en gensidig dialog
mellem forvaltning og det politiske udvalg om den generelle udvikling pa omradet.

Det vurderes, at de prioriterede indsatser og succeskriterier har veesentlig betydning for
den samlede drift og udvikling p& beskaeftigelsesomradet i 2016.

Retsgrundlag
Lov om kommuners styrelse

gkonomi
Aftalens malsaetninger mv. holdes indenfor Jobcenterets vedtagne budget.

Hgring
Til orientering i Integrationsradet

Bilag:
1 Aben Endelig udkast - driftsaftale - Drift og udviklingsaftale 2015.pdf 4041/16

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at drifts- og udviklingsaftalen godkendes.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-12-2015

Fraveerende: Ingen

Udsat.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fraveerende: Ingen
Anbefalingen blev godkendt.

Udvalget gnsker kvartalsvis Igbende opfalgning og justering i forhold til succeskriterier og
mal i aftalen.
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241. Godkendelse af deltagelse i KLAP-projektet - job til

modtagere af fortidspension
Dok.nr.: 10043
Sagsid.: 15/15235
Initialer: frje
Aben sag

Sagsfremstilling

For mange fgrtidspensionister kan det have afggrende og stor betydning for deres
livskvalitet, hvis de far mulighed for at udnytte deres restarbejdsevne i en eller anden
form for skanejob.

Imidlertid har formidling af skanejobs til fgrtidspensionister gennem flere ar vaeret en
kan-opgave i jobcentrene. Dette har haft som konsekvens, at mange fgrtidspensionister
ikke er kommet i skanejob.

Jobcenter Varde har nu mulighed for at indga en aftale med projektet Kreativ langsigtet
arbejdsplanlagning (KLAP), som hgrer under Landsforeningen Evnesvages Vel (LEV).

KLAP udspringer af landsforeningen LEV, og KLAP-metoden bygger pa tre konkrete
erfaringer:
Virksomheder i Danmark vil gerne tage et socialt ansvar.
Mennesker med szerlige behov vil gerne arbejde.
Mgdet mellem mennesket med saerlige behov og virksomheden skal tage
udgangspunkt i virksomhedens behov, da de har jobbene.

Landsforeningen LEV modtager 10 mio. kr. arligt i perioden 2014 - 2017. Formalet med
projektet er at skaffe flere mennesker pa fgrtidspension med kognitive vanskeligheder,
ind pd arbejdsmarkedet.

Med kognitive funktioner skal forstds de mentale processer i hjernen, som giver evne til
at tale, raesonnere, taenke og problemigse.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at Varde Kommune med fordel kan indgd samarbejde
med KLAP-projektet om at etablere skanejobs til fgrtidspensionister.

Retsgrundlag
LBK nr. 807 af 01. juli 2015 om Lov om en aktiv Beskaeftigelsesindsats kpt. 12,
Ansaettelse med Igntilskud.

gkonomi
En aftale med KLAP indebeaerer ikke administrative merudgifter for Varde Kommune.

Der kan blive tale om mindre merudgifter til Igntilskud til personer i skanejob. Anslaet vil

det dreje sig om 10 borgere i Igbet af 2016 svarende til 5 8rsveerk, ansl3et til ca.
100.000 i alt. Denne udgift afholdes indenfor Jobcenterets budget.

Hgring
Handicapradet til orientering.
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Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at der indgas aftale med KLAP-projektet under LEV om etablering af skanejobs.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016
Fraveerende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt.
Forvaltningen fremsender efterfglgende redeggrelse vedr. budget 2016/2017 til udvalget.
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242. Godkendelse af samarbejde med BYG BRO - flygtninge
hjaelper flygtninge

Dok.nr.: 10044
Sagsid.: 15/15235
Initialer: frje
Aben sag

Sagsfremstilling

Byg Bro er et frivilligprojekt, hvor flygtninge hjzelper flygtninge, primeaert hjzelp til psykisk
sarbare flygtninge.

Byg Bro er for flygtninge med oprindelse fra Syrien, Eritrea eller Somalia.

Nytilkomne flygtninge har hardt brug for at blive modtaget af personer, der forstar og
kender til deres flugt. De har brug for hjaelp og stgtte, sa deres oplevelser ikke ender
som permanente psykiske lidelser.

Formalet med projektet er at styrke den enkelte flygtnings mulighed for at skabe sig et
godt liv ved at stgtte og udvikle deres ressourcer og handlekompetencer til gavn for dem
selv, deres familie og i sidste ende ogsa samfundet.

Projektet gennemfgres i dag i dialog med en raekke relevante samarbejdspartnere og
interessenter. Projektet er finansieret af Den Obelske Familiefond og OAK Foundation.

I projektet indgar, at herboende flygtninge, der har levet i Danmark i laengere tid, skal
uddannes og indga i et korps af frivillige flygtninge. Uddannelse af disse er uden udgift
for Varde Kommune.

Deres opgave er at hjelpe, stgtte og radgive flygtninge pa asylcentre samt flygtninge,
som netop har faet opholdstilladelse. Gennem deres egen personlige historie skal de
fungere som brobyggere, der viser, hvordan flygtninge positivt kan styrke deres mentale
sundhed.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at det kan vaere saerdeles vaerdifuldt for Varde
Kommune at indgd i et samarbejde med BYG BRO, og at det pa sigt kan bidrage til en
bedre integration og hurtigere vej til selvforsgrgelse for nogle af vore flygtninge og
familiesammenfgrte til flygtninge.

Forvaltningen vurderer ligeledes, at dette projekt kan understgtte den indsats, der i dag

ydes af mentorer og familieguider samt supplere den indsats, der allerede ydes af
frivillige i Varde Kommune.

Retsgrundlag
Ingen

Okonomi
Samarbejdet med BYG BRO indebzerer ikke merudgifter for Varde Kommune.
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Hgring
Integrationsradet

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at Varde Kommune indgér i et samarbejde med BYG BRO.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fravaerende: Lisbet Rosendahl

Anbefalingen blev godkendt.

Der udsendes yderligere information omkring projektet til udvalget. Der fglges op pa
erfaringerne omkring projektet.

Handicapradet orienteres.
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243. Orientering om nyt kontanthjaelpssystem
Dok.nr.: 10041

Sagsid.: 15/15235

Initialer: frje

Aben sag

Sagsfremstilling

Regeringen og Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti har
indgdet aftale om at fortseette arbejdet med den jobreform, som blev igangsat med
indfgrelsen af den nye integrationsydelse og som skal sikre, at det kan betale sig at
arbejde.

Konkret er aftalepartierne enige om at indfgre et nyt kontanthjaelpsloft og et skaerpet
krav om rddighed ved at indfgre en 225 timers regel for bade aegtepar og ugifte.

Endvidere andres retten til ferie fra fem til fire ugers ferie med kontanthjaelp.
Aftalepartierne er enige om, at aftalens 3 initiativer skal traede i kraft den 1. april 2016,
og indfases som udgangspunkt fra den 1. oktober 2016.

De tre initiativer indfases pa folgende vis:

e Det nye kontanthjzelpsloft traeder i kraft 1. april 2016 og far virkning seks maneder
senere den 1. oktober 2016 for bade eksisterende og nye ydelsesmodtagere.

e 225-timers reglen traeder i kraft den 1. april 2016. Der gezelder for perioden 1. april
2016 og frem til 31. marts 2017 fglgende overgangsordning:

o Kommunen kan tidligst pr. 1. oktober 2016 lade kontanthjzelpen nedsaette eller
bortfalde som fglge af 225 timers reglen.

o I perioden fra 1. oktober 2016 til den 31. marts 2017 nedseettes eller bortfalder
hjeelpen, hvis segteparret eller den ugifte person har modtaget hjaelp i sammenlagt 1 ar,
og ikke har haft 113 timers ordinaert og ustgttet arbejde inden for de seneste 6
kalendermaneder.

o Retten til ferie aendres den 1. april 2016 til 4 uger i stedet for 5 uger. Der laves
overgangsregler, som blandt andet tager hgjde for, at nogle modtagere af hjalp allerede
har opnaet ret til 5 ugers ferie, eller har afholdt en del af deres ferie mv.

Fagkoordinator Frederik Jeppesen deltager under punktet.

Retsgrundlag
Lov om aktiv Socialpolitik
LBK nr 807 af 01. juli 2015 om Lov om en aktiv Beskaeftigelsesindsats

Okonomi
Der er pa nuvarende tidspunkt ikke overblik over de gkonomiske konsekvenser af
aftalen, idet lovmaterialet endnu ikke foreligger.
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Hgring
Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fravaerende: Lisbet Rosendahl

Orienteringen blev taget til efterretning.
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244. Anvendelse af puljemidler pa integrationsomradet
Dok.nr.: 10046

Sagsid.: 15/15235

Initialer: frje

Aben sag

Sagsfremstilling

Orientering til udvalget om tilfarsel af konto 6-ressourcer til integrationsomradet jf.
beslutning p& Udvalget for @konomi og Erhverv den 25. november 2015.

I?aggrunden for tilfgrsel af ressourcer er udvikling i antal flygtninge set over de sidste par
ar.

P& mgdet orienteres om den konkrete udmgntning af ovennaevnte ressourcetilfgrsel.

Beslutning fra Udvalget for @konomi og Erhverv den 25. november vedheaeftes som bilag.

Retsgrundlag
Ingen

Gdkonomi

Hgring
Ingen

Bilag:
1 Aben Ressourcevurdering pa integrationsomradet - konto 6 157800/15

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fraveerende: Lisbet Rosendahl

Orienteringen blev taget til efterretning.

Udvalget gnsker, at der opretholdes taet kontakt til Barn og Unge f.s.v. angar
bgrneomradet.

Udvalget gnsker til naeste mgde en opggrelse over det samlede antal arsvaerk, der
anvendes pad omradet.

Side 520




Varde Kommune

Udvalget for Arbejdsmarked og

Integration 13-01-2016

245. Orientering om bevilling af puljemidler fra STAR til
pilotprojekt "Samtaler og indsatser, der modvirker
langtidsledighed

Dok.nr.: 10021
Sagsid.: 15/15176
Initialer: birg
Aben sag

Sagsfremstilling
Jobcentrene i Esbjerg, Varde, Vejen og Billund har ansggt STAR om at fa del i en udmeldt
pulje til et pilotprojekt "Samtaler og indsatser, der modvirker langtidsledighed”.

STAR har den 17. december 2015 meddelt, at ansggningen er godkendt, og at der er
bevilget kr. 2.350.000.

Formalet med puljen er at gennemfgre et projektforlgb, som bidrager til at opbygge og
udbrede viden om samtaler og indsatser, der modvirker langtidsledighed for
dagpengemodtagere. Projektet skal understgtte landets jobcentre og a-kasser i at styrke
kvaliteten i den fgrste samtale med ledige dagpengemodtagere, der vurderes at veere i
risiko for langtidsledighed, samt styrke og malrette sammenhaengen til og indholdet i de
indsatser, der fglger efter, sdledes at de ledige gger deres jobmuligheder.

Pilotprojektet inddrager ogsa det afklaringsvaerktgj, som bl.a. er udviklet som et led i
beskaeftigelsesreformen, og som skal understgtte sagsbehandlere i jobcentre og a-kasser
i at identificere nyledige dagpengemodtagere, der er i saerlig risiko for langtidsledighed.

Naervaerende projekt er et samarbejdsprojekt mellem fire jobcentre, VEU-center Vest og
fire A-kasser (FOA, Krifa, 3F og Teknisk Landsforbund) som sammen vil sikre en styrket
kvalitet og sammenhang mellem samtaler og indsatser for nyledige i projektets
malgrupper, som omfatter falgende:

e Seniorer (50+)
Ikke-vestlige indvandrere, sa som polakker og romaer
Borgere med forudgdende ledighed fgr indeveerende ledighedsforlgb
Borgere med kort erfaring fra arbejdsmarkedet
Borgere med kort eller ingen uddannelse

Der vil via afklaringsveaerktgjet blive udvalgt 350 nyledige til projektet. 200 fra Esbjerg og
50 fra henholdsvis Varde, Vejen og Billund.

Projektperiode: 16. december 2015 - 30. juni 2017.

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen ser frem til at gennemfgre projektet i et teet samarbejde med de gvrige
jobcentre og medvirkende A-kasser.

Retsgrundlag
FL § 17.46.43.10

gkonomi
Samlet bevilling til de fire jobcentre: kr. 2.350.000
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Hgring
Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fravaerende: Lisbet Rosendahl

Orienteringen blev taget til efterretning.
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246. Samarbejde med Kgbenhavns Universitet om projekt

Flygtninge som ressource i mindre byer
Dok.nr.: 9726
Sagsid.: 15/12292
Initialer: pimn
Aben sag

Sagsfremstilling

Foreningsliv og frivillige i mindre byer er en vigtig ressource for at skabe liv og aktivitet i
form af sport, kultur med videre og samtidig ogsa vitalt for byernes overlevelse, hvilket
var en af baggrundene for den politiske beslutning om at boligplacere ny ankomne
flygtninge decentralt.

Varde Kommune blev i oktober 2015 kontaktet af Kgbenhavns Universitet,
Landskabsarkitektur og Planlaegning med tilbud om, i samarbejde med KL's
Integrationsnetveerk, at deltage i et forskningsprojekt omkring byudvikling af mindre
byer med fokus p& samarbejdet med frivillige.

Den politiske beslutning om decentral boligplacering af flygtninge og Varde Kommunes
samarbejde med frivillige, der arbejder med integration i den gstlige del af Varde
Kommune var baggrunden for kontakten til Varde Kommune.

Bevilling til projektet

Den 23. december 2015 modtog Kgbenhavns Universitet meddelelse om, at Udlaendinge-
Integrations- og Boligministeriet har bevilget det ansggte belgb fra puljen:
Byudviklingslovens Forsggs- og Udviklingsmidler.

Projektet
Projektets titel er: Flygtninge som ressource i mindre byer - integration gennem nye

partnerskaber.

Hovedstenen i projektet vil veere erfaringsopsamling og udveksling, som Kgbenhavns
Universitet hovedsageligt vil sta for.

Projektet vil fgrst afdeekke, hvordan de mindre byer kan blive steder, hvor flygtninge
bliver og bidrager til byens liv og udvikling og dernaest vil nye samarbejds- og
koordineringsmetoder mellem kommunen, det lokale foreningsliv og frivillige for at
forbedre og effektivisere integrationen blive afdaekket.

Projektets udgangspunkt er et hverdagslivsperspektiv p& den lokale integration, som
handler om at veere fortrolig med den fysiske omverden; byen, mgdestederne og
kommunen og kunne identificere sig med et lokalt faelleskab.

Dette hverdagslivsperspektiv vil blive afdaekket i samarbejde med Varde Kommune,
foreninger, frivillige og et antal flygtningefamilier i mindre byer.

Erfaringsopsamlingen vil vaere bade hos Varde Kommune, foreningsliv fx som
Tistrup/@lgod og flygtningefamilier og sammenlignes med flygtninge bosat i mindre byer
i Varde Kommune med faerre eller ingen frivillige, samt projektet Lokalsamfundet bygger
bro og Dansk Rgde Kors.

Resultatet af projektet vil blive udgivelsen af en guide til lokal integration i mindre
bysamfund samt en temabog om integration og mindre byers udvikling.

Projektperioden er 1. marts 2016 til 1. marts 2018, hvor Varde Kommunes deltagelse vil
ligge i perioden 1. marts 2017 til 1. oktober 2017.

Det er hensigten, at projektet vil blive afviklet parallelt til Varde Kommunes egen

tvaerfaglige samskabelsesproces om den gode integration, og at der sikres
erfaringsudveksling imellem proces og projekt.
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Forvaltningens vurdering

Forvaltningen har tilkendegivet sin interesse i samarbejde omkring projektet, idet det
ligger i tr&d med de politiske gnsker om decentral boligplacering og fokus pa samarbejdet
med lokalsamfundet.

Endvidere vurderer forvaltningen, at afprgvningen af nye metoder for samarbejde og
koordinering mellem Varde Kommune og frivillige og foreningslivet vil udvikle det
nuveerende samarbejde og optimere det fremtidige.

Forvaltningen vurderer, at projektet kan og bgr sammentaenkes med
samskabelsesprocessen “Den gode integration”, med bred deltagelse af interessenter,
savel lokalt, politisk og forvaltningsmaessigt.

Retsgrundlag

LBK nr. 1041 af 31. august 2015 om Lov om byfornyelse og udvikling af byer; § 96 om
tilskud til oplysning og vejledning samt indsamling af data om fornyelse og forbedring af
byer og boliger mv.

Okonomi

Varde Kommunes udgift vil vaere de mandetimer, kommunens medarbejdere investerer i
samarbejdet - dvs. sparring med universitetet og deltagelse i workshops og evt.
aktiviteter.

Der er sggt om og bevilget kr. 970.000 til projektet i regi af Kgbenhavns Universitet.
Varde Kommunes udgift er beregnet til kr. 54.000.

Hgring
Integrationsradet til orientering

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at der indgds samarbejde med Kgbenhavns Universitet om projekt Flygtninge som
ressource i mindre byer.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fraveerende: Lisbet Rosendahl

Anbefalingen blev godkendt.
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247. Status pa Integrationsomrddet december 2015
Dok.nr.: 10045

Sagsid.: 15/15130

Initialer: pimn

Aben sag

Sagsfremstilling
Udvalget har anmodet om en status pa integrationsomradet vedr. nye flygtninge og
familiesammenfgrte, omfattet af integrationsloven.

Status pr. december 2015 og som fremgar af vedlagte notat, vil omhandle fglgende
emner:
e Antal modtagne og visiterede flygtninge og antal familiesammenfgrte bade voksne
og bgrn
e Boligsituationen
e Oversigt over, hvor flygtningene i 2015 har faet anvist bolig ved ankomst
e Antal flygtninge og familiesammenfgrte i tilbud rettet mod beskaeftigelse og
uddannelse

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen vurderer, at der arbejdes mélrettet med strategier og handlinger pa
omradet, der er i trdd med de politiske intentioner.

Retsgrundlag

Bek. nr. 1094 af 7/12/2014 af Lov om Integration af udlaendinge i Danmark
(Integrationsloven).

Bek. nr. 1021 af 19/9/2014 af Udlzendingeloven.

Gdkonomi

Hgring
Til orientering i Integrationsradet.

Bilag:
1 Aben Status pa integrationsomradet 2015 176714/15

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fraveerende: Lisbet Rosendahl

Orienteringen blev taget til efterretning.
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248. Godkendelse af integrationspris i Varde Kommune
Dok.nr.: 10083

Sagsid.: 15/7858

Initialer: niwi

Aben sag

Sagsfremstilling

P& integrationsradsmgde den 17. juni 2015 blev det besluttet at indstifte en
integrationspris med henblik pd at synligggre de mange integrationsindsatser i
kommunen samt anerkende aktgrerne bag disse indsatser.

Efterfglgende opstod der forvaltningsmaessige spgrgsmal om proceduren for prisens
indstiftelse samt for kriterierne for modtagelse af prisen.

Prisens indstiftelse behandles derfor igen pa integrationsradsmgde med henblik pa at fa
integrationsprisen godkendt.

Forslag til grundlag for integrationsprisen:
Integrationsprisen uddeles én gang arligt pa initiativ af Integrationsradet.
Prisen uddeles fagrste gang i 2016.

Integrationsprisen tildeles som en paskgnnelse af en aktgr, f.eks. en forening eller
virksomhed som har gjort en szerlig indsats pa integrationsomradet.

Prismodtageren har for eksempel:
e Arbejdet vedholdende med sin integrationsindsats gennem en arraekke og kan
fremvise dokumenterede resultater af indsatsen
e Vearet nyteenkende i sin tilgang til integrationsindsatsen og dermed skabt nye
muligheder og perspektiver for integrationsarbejdet.
e Inspireret og opmuntret andre til at tage del i integrationsindsatsen og dermed
gget engagementet og virkelysten pd omradet.

Integrationsradet modtager indstillinger, og udvaelger pd baggrund af disse en modtager.

Integrationsprisen foreslds at vaere pa 5.000 kr. og overraekkes af integrationsradet i
forbindelse med Varde Fest- og Kulturuge.

De fulde kriterier kan laeses i vedhaeftede bilag.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at indstiftelsen af prisen skal godkendes af Udvalget for
Arbejdsmarked og Integration.

Det er forvaltningens vurdering, at prisen vil skabe synlighed for og interesse omkring
integrationsindsatserne i Varde Kommune.

Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten
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@konomi
Udgifterne i forbindelse med overraekkelse af integrationsprisen afholdes indenfor
Integrationsradets budgetramme.

Hgring
Ingen.

Bilag:
1 Aben Kriterier for tildeling af Integrationsprisen 141901/15

Anbefaling

Integrationsradet anbefaler:

At Udvalget for Arbejdsmarked og Integration drgfter kriterierne for integrationsprisen,
At Udvalget for Arbejdsmarked og Integration godkender stiftelse af integrationsprisen

Beslutning Integrationsradet den 16-12-2015

Fraveerende: Saida Guled, Samah Tahah, Ida Sgrensen, Lone H. Pedersen, Sakiba
Krunesic, Krystyna Kwapinska, Sgren Erichsen, Yasin Akdenix, Baris
Akdeniz, Johan Evensen

Integrationsradet beslutter, at det tilfgjes kriterierne at enkeltpersoner kan modtage
prisen.

Integrationsradet beslutter, at integrationsradet midtvejs i radets valgperiode tager
prisen op til overvejelse.

Med disse aendringer, godkender Integrationsradet anbefalingen.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016

Fraveerende: Lisbet Rosendahl

Udvalget godkender stiftelse af integrationsprisen samt kriterierne herfor.
Integrationsradet udvaelger prismodtager og fremsender denne til godkendelse i
udvalget.

Integrationsprisen indrettes saledes, at prisens pengebelgb kun kan gives til frivillige
foreninger der arbejder med integration i Varde kommune. Prismodtageren, sdfremt det
er en privatperson, kan pege pa en forening i Varde kommune som arbejder med
integration, som derp@ modtager pengene. Prismodtageren vil i s& fald modtage en buket
blomster, en mindre gave eller lignende anerkendelse. (En lignende model anvendes til
Mentorprisen).
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249. Gensidig orientering
Dok.nr.: 10082

Sagsid.: 14/53

Initialer: LEAN

Aben sag

Orientering v/formanden
e Opfalgning — midtvejsevaluering

Orientering v/direktgren
e Orientering v/Erik Schultz omkring sygedagpengesager. Sag pa februarmgdet.

Gensidig orientering
e Opfelgning vedr. dagens temadrgftelse.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-01-2016
Fravaerende: Lisbet Rosendahl
Orienteringerne blev taget til efterretning.

F.s.v. angar midtvejsevalueringen, er der enighed om, at vi trinvis er kommet derhen,
hvor vi gnsker. Det er veesentligt med skarpe beslutningspunkter.
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240.

244,

247.

248.

Bilagsliste

Godkendelse af drifts- og udviklingsaftale for Borger og Arbejdsmarked 2016
1. Endelig udkast - driftsaftale - Drift og udviklingsaftale 2015.pdf (4041/16)

Anvendelse af puljemidler pa integrationsomradet
1. Ressourcevurdering pa integrationsomradet - konto 6 (157800/15)

Status p& Integrationsomradet december 2015
1.  Status pd integrationsomradet 2015 (176714/15)

Godkendelse af integrationspris i Varde Kommune
1. Kriterier for tildeling af Integrationsprisen (141901/15)
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Underskriftsblad

Lisbet Rosendahl

Keld Jacobsen

Marianne Bruun Kristiansen

Peder Foldager Hansen

Sgren Laulund

Holger Grumme Nielsen

Poul Rosendahl
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